
 

 

TÈCNIC/A DE PRODUCCIÓ – Centres Especials de Treball Industrial 

 

T’agrada treballar en l’àmbit de la coordinació de processos productius i la gestió 

d’equips de persones? Et motiva treballar en una entitat sense ànim de lucre que 

treballa per a persones amb discapacitat, que vetlla per la cura del medi ambient 

i la sostenibilitat? 

Busquem un/a professional com tu que pugui impulsar la millora i automatització 

de les tasques industrials de l’entitat, cercant noves maneres de treballar per 

ampliar els serveis que podem oferir, i fer prospecció comercial de nous clients. 

 

 Funcions: 

• Planificar l’execució de la feina i organitzar  i coordinar els equips de treball, regulant 
i supervisant el seu funcionament. 

• Liderar i potenciar els equips de treball al seu càrrec dirigint la seva activitat a la 
millora continua. 

• Millorar els processos productius i lay out de la planta productiva, així com proposar 
nous mecanitzats.  

• Conèixer quines tendències i necessitats té la industria en general i fer prospecció 

comercial de clients del CET industrial, fent una recerca continuada de noves línies 

de negoci i d’activitat. 

• Potenciar l’enclavament de treballadors en altres empreses. Estudiar, definir i 
ensenyar noves formes de treballar al nostre personal del CET. 

• Tenir la relació directa amb el client detectant les seves necessitats de producte i 
servei, anticipant-se en tot allò que sigui possible. 

• Proposar els objectius i indicadors anuals del CET industrial. 
• Responsabilitzar-se de l’execució anual del pressupost, controlar els marges i costos, 

i les inversions del CET. 
• Complir les normes de qualitat, gestió mediambiental i PRL.  

 
 

Requisits: 

• Grau superior o Enginyeria tècnica-industrial. Valorable formació específica en 
matèria de qualitat i medi ambient. 

• Experiència mínima de 4 anys en cadenes de producció. 
• Ofimàtica avançada. 

• Domini del català i  castellà. 
• Imprescindible carnet de conduir. 
• Treball en equip i Direcció de persones. 

• Orientació a la qualitat i millora continua. 

• Dinamisme, pro activitat i compromís. 

• Orientació a resultats i pensament analític. 

• Capacitat de Planificació i organització. 

 

 



 

 

 

Condicions: 

• Contracte indefinit. 

• Incorporació immediata. 

• Avantatges laborals i bon ambient de feina.  

• Lloc de treball al Vallès Oriental (Llinars del Vallès i Cardedeu). 

• Possibilitats de creixement professional. 

 

 

Interessats/des enviar CV a https://www.vivelloc.cat/ca/treballa-amb-

nosaltres/ o al Departament de RRHH (marta.orozco@vivelloc.cat) 
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